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La presencia y uso de los medios tecnoldgicos en la sociedad que nos toca vivir es una
realidad que demanda continuos procesos de cambios y que afecta directamente a
nuestra escuela. La utilizacion de las TIC (Tecnologias de la Informacién y de la
Comunicacion) en el ambito educativo estd generando unas novedosas posibilidades
pedagdgicas que como profesionales tenemos que saber utilizar desde nuestros centros.

Las tecnologias de la informacién y la comunicacién se han ido introduciendo en los
espacios educativos de forma gradual y progresiva hasta convertirse en recursos
imprescindibles y necesarios. A la vista de la paralela evoluciéon que tienen el
conocimiento y la tecnologia y, el impacto social que de ello se deriva, se hace mas
necesario que nunca que la escuela sea capaz de preparar adecuadamente a los
ciudadanos del futuro, facilitdndoles el descubrimiento de la nueva sociedad que se esta
construyendo para poder, asi, atender a las demandas que de ello se derivan.

El sistema educativo debe ser participe de estos cambios y por eso debe adaptarse a los
nuevos tiempos, al nuevo contexto social y tecnoldgico, integrando en los centros
educativos dichas tecnologias en los procesos de ensefianza—aprendizaje para que estas
nuevas generaciones estén mejor preparadas y contribuir con ello a una mejor
formacién como alumnos y ciudadanos.

Si atendemos a la legislacidn vigente, y mas concretamente a lo dictado por la LOMLOE,
observamos que en la misma se establecen una serie de competencias clave que se
consideran imprescindibles para que el alumnado afronte con éxito no solo su itinerario
formativo, sino también que sepa dar respuesta individual a los diferentes retos y
desafios que en su vida diaria se le puedan presentar. Dentro de esas ocho competencias
clave legalmente definidas, se incluye no solo la competencia digital, sino también una
competencia tecnoldgica que, junto con el resto y de forma plenamente relacionada,
ayudara a nuestro alumnado a resolver todos aquellos problemas que se le presenten
dentro y fuera de su contexto escolar.

Basandonos en estos fundamentos disefiamos este Plan TIC con la finalidad principal de
hacer un uso cotidiano y eficaz de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
(TIC) adaptandolo a un colegio de entorno rural con unas caracteristicas muy
particulares y que presentamos a continuacidon para una mejor comprension del mismo.

El CRA El Redondal esta compuesto por doce unidades escolares que se distribuyen en
ocho pueblos de la siguiente manera: Matachana (dos unidades, donde se situa la
cabecera), Almazcara (dos unidades), Villaverde de los Cestos (dos unidades), Viloria
(dos unidades), Calamocos, Congosto, San Miguel de las Duefias, San Roman de
Bembibre, (con una unidad cada uno); pertenecientes éstos a los Ayuntamientos de
Castropodame, Congosto y Bembibre. El numero total de nifios que acuden a estos
centros educativos es de setenta y cinco, incluyendo al alumnado que cursa Educacién
Infantil y Educacién Primaria.

La zona que abarca este CRA esta en el punto de enlace del Bierzo Alto con el Bierzo
Bajo, préxima a la ciudad de Ponferrada y al nucleo urbano de Bembibre. Debido a la
fuerte reconversion minera que ha soportado esta comarca, nos encontramos con un
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entorno en profunda decadencia donde, poco a poco y debido al abandono de los
pueblos y las bajas tasas de natalidad, el nimero de nifios matriculados ha ido
descendiendo de manera progresiva, amenazando incluso con el cierre de alguna
localidad.

No obstante, desde una perspectiva mas optimista, podemos destacar otros aspectos
que afectan directamente a nuestro CRA, como son: el buen funcionamiento vy
ampliacién del poligono industrial de Bembibre (lo que constituye un buen nicho de
puestos de trabajo y permite fijar poblacién en los pueblos cercanos), la mejora de las
carreteras y viales que intercomunican los pueblos y las localidades de Bembibre y
Ponferrada, ademas del fuerte impulso realizado por la Junta de Castilla y Ledn en la
mejora de las conexiones de internet que repercute de forma muy favorable en nuestras
aulas.

Asi, sumados estos y otros factores, encontramos que la poblacidn que engloba nuestro
ambito de influencia tiende claramente al envejecimiento y posee una renta per capita
baja, no existiendo una actividad econdmica predominante, pues algunas familias se
dedican al sector servicios, otras a la ganaderia y agricultura, otras tienen miembros
jubilados o prejubilados de la mineria...

Un aspecto, que consideramos como condicionante y esencial en la elaboracién de este
documento, es el partir de la base de que el nivel cultural de las familias es generalmente
medio-bajo, ya que, aunque hay padres con estudios universitarios, la mayoria tienen
estudios primarios. Probablemente, esto se ha debido a la gran dependencia que la zona
tenia de la mineria, y que en muchos casos derivaba en un pronto abandono de los
estudios, especialmente detectable en el caso de los hombres. A pesar de ello, también
es cierto que la incorporacidon de nuevas generaciones a nuestra comunidad escolar esta
dejando atras esta categorizacidn al contar, cada vez mas, con padres y madres que
cuentan con una formacidn superior.

2.1. Analisis de la situacion del centro

Las ocho localidades del CRA cuentan con conectividad a internet de banda ancha
gracias al programa Escuelas Conectadas que la Consejeria de Educaciéon ha venido
poniendo en marcha durante estos afos.

Entre los recursos TIC de los que dispone el centro se encuentran:

Pizarras digitales en Almazcara, Matachana, San Miguel de las Duenas y Villaverde
de los Cestos. Aparte tenemos paneles digitales interactivos en todas las localidades
del CRA. Otros recursos con los que contamos son diversa cantidad de portatiles y
ordenadores de sobremesa actualizados que estan repartidos por las diferentes
aulas en base a las necesidades detectadas.
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El profesorado esta comprometido en el uso de las TIC estando incorporadas en la
actividad docente diaria. Desde el centro esta establecido en el RRI que se usen las
TIC al menos media hora diaria.

Desde hace varios cursos, el CRA ha venido desarrollando diversos planes de
formacién del profesorado que toca directamente con la tematica de este proyecto.
Asi y a modo de ejemplo, durante el periodo 2022-2024 se esta llevando a cabo un
plan de formaciéon de centro que lleva por titulo: Aplicaciones TIC: desarrollo de la
competencia digital en el dmbito educativo.

Durante el curso 2022-2023, esta formacién abarco tanto un curso de formacion,
que llevaba por titulo: Aplicaciones TIC y sus posibilidades didacticas, impartido por
el propio profesorado del centro, como un grupo de trabajo que tenia por titulo: TIC:
contenido digital escolar.

Para este curso escolar 2023-2024 pondremos en marcha otro grupo de trabajo que
llevara por titulo: Recursos TIC en contextos educativos.

Igualmente, y durante el tercer trimestre, se pretende presentar un nuevo plan de
formacién para los siguientes afios, partiendo de las necesidades y demandas que
se hagan llegar tanto al responsable de formacion del centro, como a la Comisién
TIC o al equipo directivo.

En las reuniones quincenales de coordinacién, el equipo directivo informa y traslada 5
al claustro todo lo referente a la formacién ofertada por las diferentes entidades que
proponen distintas actividades de competencia digital (Consejeria de Educacion,
Centro Superior de Formacién del profesorado, CFIE de Ponferrada y Ledn,
Sindicatos...)

No podemos dejar de mencionar el notable esfuerzo que el profesorado ha venido
llevando a cabo para mejorar su nivel de competencia digital educativa, formandose
en cursos de diversa indole que abarcaban todas y cada una de las areas que
integran. Todo ello ha posibilitado que un nimero significativo de los miembros del
claustro tengan certificado el nivel maximo actualmente reconocido, B2.

No obstante, y conscientes que este nivel de competencia no es homogéneo, desde
el centro tratamos de contrarrestar estas diferencias estableciendo unos objetivos
comunes para todos nuestros centros, etapas y ciclos de modo que se garantice la
formacién integral de todo nuestro alumnado.

v"  Herramienta SELFIE

La herramienta SELFIE es una aplicacidon de cardcter educativo que nos permite
analizar desde un punto de vista digital en qué situacién se encuentra nuestro

mH
Q&uim@% centro.
SELFIE Dado que recoge de forma confidencial la valoracién de diversos actores del proceso
1’,%/ 6\5 educativo como son el equipo directivo, el alumnado y el profesorado; nos facilita
e M una gran cantidad de informacién en el uso de los medios tecnoldgicos de nuestro
CRA.
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Ello nos permite obtener una vision muy variada y objetiva de nuestra situacion
respecto a la utilizacion de estos recursos en los procesos de ensefianza y, en
consecuencia, en la adquisicion de aprendizajes de nuestros alumnos.

El problema que hemos tenido con relacién a este recurso es que, debido al
desconocimiento de la existencia del mismo, a la necesidad de tiempo para su
estudio, validacidn, cumplimentacidn por parte de los participantes, interpretaciéon
de los datos obtenidos, el escaso plazo para la elaboracién de este proyecto CODICE
TIC y la ingente cantidad de trabajo que se les reclama a los equipos directivos y
docentes en estas primeras semanas escolares... hemos obtenido el certificado al
finalizar el primer trimestre.

Tenemos los resultados de dicho programa, cuyo informe es una buena base para
identificar y debatir fortalezas y debilidades y crear un plan escolar en relacion con
el uso de las tecnologias digitales para dar apoyo al aprendizaje.

v" Andlisis DAFO

El andlisis DAFO, entendida como una técnica de analisis sencilla y eficaz en la toma

de decisiones en organizaciones y proyectos, es una herramienta de indudable
validez en los centros escolares. A parte del informe de centro SELFIE, existen
muchas otras fuentes donde poder recoger aportaciones y opiniones de indudable 6
valor que se recogen a través del claustro de maestros, de las reuniones de ciclo, del
Consejo Escolar, de las reuniones de tutoria, de la asesora del CFIE... o directamente

del propio alumnado o profesorado.

A partir de la interpretacién de todos estos datos hemos obtenido una visién global
gue nos permite esquematizar las caracteristicas propias de nuestro CRA y que
englobaremos en torno a cuatro puntos: debilidades, amenazas, oportunidades y

fortalezas.

v Buena dotacidn de recursos tecnolégicos en el v’ Difusidén de experiencias de carécter
centro (ordenadores, portatiles, PDL...) en educativo a través de pdagina web y redes
relacién a la cantidad de alumnos que acuden al sociales del centro.
mismo. v" Experimentacion de procesos educativos a

v Inventario actualizado de los recursos través de medios de realidad virtual.
tecnoldgicos disponibles: distribucion y v" Imparticién de cursos de formacién por los
caracteristicas basicas. propios maestros del centro.

v" Puesta en marcha de un plan de formacion de v" Potenciacién en la atencidn y progreso del
centro durante los cursos 2022-2023 y 2023- aprendizaje individual del alumnado a través
2024 que gira en torno al uso de las TIC en el de recursos TIC.
ambito educativo. v" Obtencién de informacién mas actual y

v" Alto porcentaje del profesorado con formacion profunda de la realidad propia del centro a
tecnoldgica y certificacion B2 en competencia través del programa SELFIE.
digital educativa.
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DEBILIDADES AMENAZAS
v Falta de actualizacidn en los contenidos propios v" Percepciodn del uso de las tecnologias desde
de la pagina web del centro. un punto de vista exclusivamente ocioso y
v Inexistencia de un plan de acogida TIC para el [udico.
profesorado que se incorpora al centro. v" Bajo nivel de competencia digital en las
v" Uso desigual de los recursos, programas y familias de alumnos.
plataformas digitales entre los maestros que v Falta de tiempo real por parte del
componen el claustro. profesorado para la elaboraciéon de material
v" Bajo indice de participacién del profesorado en el en las diversas plataformas y programas.
plan de formacion de centro. v’ Fallos repetitivos de la conexidn a internet en
v Inexistencia de la figura del coordinador de las diferentes localidades del CRA.
seguridad de equipos, datos, redes y servicios. v" Traslado de profesorado con alta cualificacion
tecnoldgica a otros centros educativos.

2.2. Objetivos del Plan de accion
Objetivos de dimensidn educativa

v’ Integrar la utilizacién de las TIC en el proceso de ensefianza—aprendizaje en todas
las areas del curriculo.

v" Motivar a todos los miembros de la comunidad educativa para ser participes en los
procesos tecnoldgicos que se impulsen desde el centro u otras entidades
participantes.

v" Hacer uso de los espacios web y plataformas virtuales proporcionados por las
editoriales utilizadas en el centro: E-vocacidn...

v Innovar en la presentacion y tratamiento de contenidos curriculares a través de
medios de realidad virtual: gafas Meta Quest 2, Merge Cube, Magic T-shirt...

v Conocer y utilizar las TIC como recurso para estimular el aprendizaje del alumnado
y facilitar sus procesos auténomos.

v' Fomentar el progresivo uso de programas y entornos que potencien el aprendizaje
de nuestro alumnado en la adquisicién de conocimientos y desarrollo de destrezas
a través de: Teams, One Drive, Word, Canva, Educaplay, Live Worksheets, Matifit...

v Incidir en el uso de los medios tecnoldgicos para desarrollar la creatividad, la
integracién, la cooperacién, la expresién, los valores sociales y la capacidad
emprendedora.

v’ Utilizar la pagina web y las redes sociales del centro como plataformas para dar a
conocer nuestro CRA, publicitando las actividades que realizamos y los programas
en los que participamos, asi como dotarlo de recursos diddcticos y bancos de
actividades que sirvan de apoyo, refuerzo y ampliacion al aprendizaje de nuestros

alumnos.
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Objetivos de dimensidn organizativa

v' Definir y llevar a cabo un plan de actuacién sistematico que permita el uso de las
TIC de forma coordinada en todas las localidades, areas y niveles educativos.

v' Mantener actualizada la pagina web del centro, dotdndola de contenidos y recursos
didacticos utiles.

v Difundir las experiencias educativas de ambito digital y tecnoldgico a través de las
redes sociales del centro y el canal de YouTube.

v’ Establecer medidas de coordinacidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje para
la adquisicion de conceptos, destrezas y habilidades relacionadas con las TIC.

v Potenciar la formacion y el uso de las TIC en el profesorado, adaptandolo a las
demandas propias del CRA y como medio para mejorar y facilitar su accidon docente.

v’ Utilizar un sistema de documentos compartidos entre los miembros del claustro
mediante el uso del OneDrive.

v’ Profundizar en la actualizacién y utilizacion de los recursos tecnoldgicos para una
mejor gestién administrativa del centro.

v’ Disefiar un plan de acogida digital para el nuevo profesorado que se incorpore al
centro.

v’ Definir y mejorar los mecanismos de comunicacién y participacion con las distintas
figuras de la comunidad educativa.

v' Poner en marcha un proceso de recogida y reciclado de todos aquellos equipos
caducos y obsoletos, asi como de accesorios y consumibles que pudieran constituir
un riesgo para el medio ambiente.

Objetivos de dimensién tecnoldgica

v Dotar a todas las localidades del CRA de los equipos e infraestructuras necesarias
para la adquisicién de la competencia digital: ordenadores, paneles digitales
interactivos, gafas de realidad virtual...

v Dar a conocer a los diferentes colectivos que conforman la comunidad educativa los
riesgos existentes en internet y dotarlos de herramientas para una utilizacién
responsable y segura de sus dispositivos tecnolégicos.

v" Emplear las TIC como medio de intercambio de conocimientos, experiencias y
propuestas desarrollando un aprendizaje colaborativo entre todos los miembros de
la comunidad educativa.

v Difundir las diferentes herramientas tecnoldgicas que utiliza el centro de forma
habitual en su labor docente, informativa y administrativa...

v Organizar la recogida y reciclaje de todo el material tecnolégico inservible y hacerlo
llegar al punto limpio de Bembibre.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan
EDUCACION INFANTIL
METODOLOGIA

El uso de las TIC no puede plantearse como una herramienta aislada, sino que
muchas de las actividades que se trabajen en clase, pueden encontrar en estos
recursos ese matiz de interactividad o de exploracién que tanto motiva al alumnado
en edades tempranas.

Através del juego y de forma natural, los nifios y las nifias interiorizan y comprenden
el cddigo informatico, lo que permitira ir desarrollando la competencia tecnolégica
a través del descubrimiento y uso progresivo mdas auténomo de los paneles
interactivos, las gafas de realidad virtual, el ordenador y otras herramientas que
tenemos a nuestro alcance en los espacios educativos.

Para cada nivel se seleccionardn una serie de actividades y juegos que formaran
parte de la dindmica habitual en el trabajo grupal del aula. Asimismo, se estableceran
espacios y tiempos para el trabajo individual, estimulando asi las capacidades
personales y potenciando el aprendizaje auténomo e independiente.

De paso aprovecharemos este primer contacto del nifio con la escuela para
presentarles las peculiaridades que esconde la realidad virtual. 9

ACTIVIDADES

v Estimular el desarrollo de los procesos de lectura, escritura y dibujo a través de
medios tecnoldgicos.

v Experimentar entornos de realidad virtual en el &mbito educativo: gafas de realidad
virtual.

v’ Utilizar la PDI, el ordenador, el teléfono mdvil, la tablet... como herramientas validas
para el trabajo de las propuestas didacticas presentes en las tareas diarias del aula:
escribir, pintar, buscar y visionar videos...

v’ Participar en la elaboracién del Video viajero propio de su ciclo.

v Realizar actividades de refuerzo y ampliacién de los contenidos trabajados en clase
a través de distintas propuestas presentes en internet, incidiendo especialmente en
las ofertadas por EDUCACYL.

CRITERIOS DE EVALUACION

v Usan las TIC para presentar, reforzar y ampliar conceptos trabajados en el aula.

v' Reconocen algunas partes del ordenador y sus periféricos: CPU, monitor, teclado,
ratén, altavoces, impresora.

v Usan la realidad virtual como vehiculo para el descubrimiento e interiorizacién de
diversos contenidos curriculares.
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Encienden y apaga correctamente el panel digital, el ordenador, sus periféricos, las
gafas de realidad virtual, la tablet...

Experimentan diversas posibilidades educativas a través del teléfono mavil.
Realizan actividades de forma colaborativa a través de las TIC.

Localizan letras y nimeros en el teclado.

AR NEE NN

Utilizan de forma responsable los medios tecnoldgicos presentes en el aula.

PRIMER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA
METODOLOGIA

La presencia y utilizacidén de las tecnologias de la informacién y comunicacién es algo
gue ha ido creciendo en nuestra sociedad con el paso de los afios. Es por ello que
desde los centros educativos debemos integrar su uso desde los primeros niveles de
la educacion obligatoria. El simple hecho de ver un video de YouTube, realizar una
videollamada, o enviar un WhatsApp constituyen ejemplos de la tecnologia que nos
rodea, y es un reto al que la escuela debe dar respuesta.

Partiendo de estas premisas, nuestra metodologia se basara en que nuestro
alumnado sea el elemento primordial en este proceso activo, no solo a la hora de
utilizar medios ya conocidos por ellos, sino también en el uso correcto de los mismos,

’ .. . 10
asi como en el descubrimiento de otros desconocidos.

El profesorado, como facilitador del proceso pedagdgico, debe trabajar de forma
especifica toda esta demanda a través de una serie de actividades que favoreceran
el desarrollo de las competencias definidas en la LOMLOE, atendiendo
especialmente a la competencia digital y tecnolégica.

Un aspecto que destacar, y al cual le daremos una importancia creciente con el paso
de los cursos escolares, es la presentacidon de entornos de realidad virtual a través
de una serie de recursos que el centro ird adquiriendo progresivamente y que
iniciaremos desde los primeros momentos de escolarizacion del alumnado.

ACTIVIDADES

<

Estimular el desarrollo de los procesos de lectura, escritura y dibujo a través de
medios tecnolégicos.

Abrir y cerrar ficheros propios del ordenador, de un USB, disco duro externo.
Encender y apagar la PDI.

Realizar sencillas actividades de mecanografia adaptadas a su edad.

Crear y editar imagenes a través del programa de dibujo Paint.

Disefiar documentos basicos con el procesador de texto Word.

N NN

Utilizar la PDI para realizar actividades tanto de forma individual como con sus
compafieros de aula.
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Experimentar procesos de ensefianza-aprendizaje en entornos de realidad virtual.

Acceder y navegar por internet de forma auténoma: busquedas a través de Google,
YouTube...

Participar en la elaboracién del Video viajero propio de su ciclo.

Realizar actividades de presentacidon, refuerzo y ampliacion de contenidos
curriculares a través de distintas plataformas educativas: EducaCyL, E-vocacion...

CRITERIOS DE EVALUACION

Manejan con destreza el ratdn.

Conocen el teclado y localidad con rapidez letras y nUmeros.
Reconocen las gafas de realidad virtual y comprenden su uso.
Distinguen entre el entorno real y la realidad virtual.

Realizan dibujos libres y siguiendo un modelo con el programa Paint.

Completan actividades en el procesador de texto Word y las guardan
correctamente.

Visitan paginas en internet introduciendo la direccion en el navegador.
Realizan busquedas sencillas en internet. 11

Conocen diferentes dispositivos de almacenamiento: discos duros, USB y abren y
guardan documentos en ellos.

Muestran actitudes de colaboracidn a través de actividades comunes.
Amplian los contenidos curriculares mediante aplicaciones multimedia.

Utilizan de forma responsable las TIC: manipulacion del ordenador y sus periféricos,
gafas de realidad virtual, pizarra digital, teléfono mévil, USB.

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION PRIMARIA
METODOLOGIA

En este segundo ciclo el alumnado esta totalmente habituado y familiarizado con el
uso de las TIC. A lo largo de este ciclo buscaremos explorar de forma mas amplia su
manejo para descubrir un mayor nimero de posibilidades en su utilizacién.

Aprovecharemos estos dos cursos escolares para que los nifios vayan conociendo
diversas aplicaciones como Educaplay, Kahoot, Fiction Express, Live Worksheets...

Profundizaremos en las posibilidades que el Office 365 tiene en el dmbito escolar y
abordaremos nuevas experiencias de realidad virtual.

Todas estas propuestas se integraran como parte habitual del trabajo diario en el
aula, pues el profesorado dispone de los conocimientos y recursos necesarios en
nuestra aula para su utilizacion, ya sea a través de los ordenadores, portatiles, panel
digital, gafas de realidad virtual, teléfono movil...
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Abordaremos su tratamiento atendiendo tanto al trabajo individual, lo que le
permitird ir aprendiendo de forma auténoma y superar las dificultades que vayan
surgiendo; como desde una perspectiva grupal, lo que posibilitara aspectos tan
importantes como la colaboraciéon o la resolucién de problemas a través de
propuestas cooperativas.

ACTIVIDADES

v Estimular el desarrollo de los procesos de aprendizaje a través de distintas
aplicaciones: Educacyl, Educaplay, Fiction Express, Live Worsheets..

v" Acceder de forma auténoma a la plataforma Educacyl con su usuario y contrasefia
y explorar sus posibilidades: One Drive, Teams, Microsoft 365...

\

Presentar y percibir nuevas formas de ensenanza-aprendizaje a través de realidad
virtual: gafas de realidad virtual, Merge Cube.

Elaborar sencillas presentaciones y trabajos con Office 365: Word, Power Point.
Realizar actividades de mecanografia adaptadas a su edad.

Participar en la elaboracion del Video viajero propio de su ciclo.

IR NERN

Buscar informacidn, imagenes, videos... a través de los diferentes recursos que

ofrece internet.
12

<\

Realizar actividades de evaluacion, refuerzo y ampliacién a través de las plataformas
educativas relacionadas con sus libros de texto: E-vocacion, Go Richmond...

Realizar sencillos retoques fotograficos a través de Paint, Canva...

<\

Enviar correos electrdnicos con archivos adjuntos.

<\

Visionar videos y realizar actividades relacionadas con la seguridad y privacidad en
Internet.

CRITERIOS DE EVALUACION

v Realizan trabajos de cierta calidad utilizando el Office 365.

v' Manejan un vocabulario bésico sobre conceptos tecnoldgicos e informaticos.

v Vivencian nuevos entornos de aprendizaje en espacios escolares: realidad virtual.

v Usan la plataforma de EducaCyL para tareas escolares propias.

v’ Utilizan el ordenador, las gafas de realidad virtual e internet como herramienta de
refuerzo y ampliacion de contenidos propios de las areas.

v Organizan sus archivos de forma coherente en USB y en OneDrive.

v’ Escriben en el teclado utilizando todos sus dedos.

v’ Utilizan de forma correcta y responsable los diferentes navegadores y buscadores.

v" Usan y envian correos electrénicos incluyendo archivos adjuntos.

v" Conocen aspectos fundamentales sobre la seguridad y la privacidad en internet.
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TERCER CICLO DE EDUCACION PRIMARIA
METODOLOGIA

Al llegar a quinto y sexto curso de Educacidn Primaria, el alumnado ha de estar
totalmente habituado al manejo de las TIC en el dmbito educativo. A lo largo de estos
dos cursos, se pretende incidir en una mayor exploraciéon de estos medios con la
intencién de desarrollar no solo su competencia tecnolégica, sino también que
alcance a su competencia digital; a la personal, social, de aprender a aprender, a la
ciudadana, etc.

Se hara un uso eminentemente practico de todas estas herramientas informaticas
vistas en afios anteriores (Educacyl, Educaplay, Fiction Express, Live Worsheets..) con
un mayor grado de profundidad y con la finalidad de mejorar tanto los procesos de
ensefianza, como obviamente los procesos de aprendizaje de nuestros discentes.

Incidiremos en el conocimiento aplicado y vivenciado de los diferentes contenidos a
través de los recursos que nos permiten acceder a la realidad virtual y aumentada,
ofreciendo asi una experiencia inmersiva, motivadora y accesible a nuestro
alumnado.

Todo ello parte de unos presupuestos metodolégicos donde los aprendizajes que
buscamos que nuestros alumnos adquieran se fundamentan en procesos activos y
colaborativos, donde ellos sean los maximos protagonistas, y donde el profesorado
y el centro escolar se esfuercen en facilitar la mayor cantidad de medios,
experiencias y tiempos para favorecer diversas experiencias que posibiliten el pleno
desarrollo integral de los mismos.

ACTIVIDADES

13

v Estimular el desarrollo de los procesos de aprendizaje a través de distintas
aplicaciones: EducaCyl, Educaplay, Fiction Express, Live Worsheets, Matifit..

v' Acceder de forma auténoma a la plataforma EducaCyL con su usuario y contrasefia
y utilizar los recursos que contiene: Teams, Microsoft 365, One Note...

v" Abordar contenidos curriculares de diferentes dreas a través de recursos de realidad
virtual y realidad aumentada: gafas virtuales, Merge Cube, Magic T-Shirt, Pdster
Steam...

v’ Participar en la elaboracién del Video viajero propio de su ciclo.

v Realizar actividades de evaluacién, refuerzo y ampliacion a través de las plataformas
educativas relacionadas con sus libros de texto: E-vocacion, Go Richmond...

v Organizar sus archivos con criterios légicos en el OneDrive.

v Elaborar presentaciones, trabajos, pruebas de evaluacion utilizando y combinando
diversos programas: Word, Paint, Forms...

v Realizar actividades de mecanografia adaptadas a su edad.

v Realizar montajes sencillos y retoques fotogréficos a través del Paint, Canva...
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v’ Enviar correos electrdnicos con archivos adjuntos y compartir carpetas en el One
Drive.

v Reflexionar sobre los principales riesgos que internet tiene para los nifios.

v Realizar propuestas y participar en el video sobre seguridad digital realizado por el
alumnado de quinto y sexto de Educacién Primaria: CONCURSO DE VIDEOS — CURSO
2023-2024 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

CRITERIOS DE EVALUACION
v’ Escriben en el teclado utilizando todos los dedos con rapidez.

v' Manejan con destreza el ordenador, los portatiles, el panel digital, las gafas de
realidad virtual...

v’ Realizan trabajos de calidad utilizando Office 365.

v' Manejan un vocabulario bésico sobre herramientas, programas y conceptos
informaticos.

\

Utilizan los recursos tecnoldgicos y de realidad virtual como herramienta de
ampliacién y refuerzo de los temas de las diferentes areas.

Organizan sus archivos con criterios ldgicos en una memoria USB y en el OneDrive.

Envian y descargan correos electrénicos con archivos adjuntos en correo web. 14
Comprimen y descomprimen archivos.

Buscan y seleccionan informacién sobre diferentes temas.

Manejan un sencillo programa de retoque fotografico para realizar arreglos basicos.

N NN SR

Producen y comparten contenido multimedia a través de diferentes medios: Teams,
OneDrive, Canva...

<\

Son responsables en el uso del ordenador y de internet.

<\

Conocen aspectos fundamentales de la seguridad y la privacidad en internet.

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan

El Plan de integracién de las TIC en el centro que tenemos vigente en la actualidad
es conocido tanto por el Claustro de profesores como por el Consejo Escolar del CRA.
Las aportaciones que se realizan desde dichos drganos se tienen en cuenta para su
actualizacion, al considerarse un documento abierto y flexible.

Entre las estrategias establecidas para su difusién y conocimiento se encuentran:

v Publicacion del plan TIC en la pagina web del centro.

<\

Publicacion de actividades de caracter tecnolégico en las redes sociales del centro.

v Presentacion al profesorado de los recursos tecnoldgicos de los que dispone el
centro y de los planes de formacidn en los que se encuentra inmerso.
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v Informacidn a las familias del Plan TIC a través de las tutorias y del Consejo Escolar.

v’ Participacion de las familias en los talleres propuestos referidos al Plan de seguridad
y confianza digital.

v Realizacion de diversos talleres tecnoldgicos entre las actividades extraescolares
ofertadas por el centro.

v’ Participacion del alumnado en el Dia de internet seguro.

3.1. Organizacion, gestidon y liderazgo
La Comision TIC del CRA estd integrada por los siguientes miembros:
La jefa de estudios: Patricia Gonzalez Marifio
El secretario del centro: Ivdn Gonzalez Tamargo
La coordinadora de Educacién Infantil: Isabel Ovalle Rodriguez

El coordinador de primer ciclo: Donato Cano Jiménez

NS N N NN

La asesora de formacién del CFIE de Ponferrada: Mercedes Meije Iglesias
15
3.1.1. Funciones, tareas y responsabilidades

Entre las funciones que desempefia la Comisién TIC del centro destacan:

v’ Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnoldgico y educativo requeridos para
la implantaciéon de la estrategia plan TIC en el centro educativo.

v Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion de los
equipos informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

v Recopilary organizar la informacidn relativa a la implantacion de la estrategia en el
centro educativo.

v' Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacién tecnoldgica y
educativa de la estrategia.

v Orientar al profesorado implicado para la incorporacidn de la Estrategia plan TIC en
la programacion de aula.

v Desarrollar tareas organizativas bdasicas tales como el registro de equipos de
alumnos, la canalizacién del servicio de mantenimiento y la asignacién y control de
los equipos informaticos.

v Disefiar actuaciones de informacion a familias, al alumnado y al profesorado.

<\

Canalizar el flujo informativo entre la comisién plan TIC provincial y el centro.

v Elaborar un plan TIC de centro atendiendo a las demandas y caracteristicas que nos
definen como CRA.
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3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes
institucionales

El plan que pretende llevar a cabo el CRA El Redondal queda reflejado en los
siguientes documentos oficiales del centro:

v El Proyecto Educativo de Centro: este documento recoge la organizacién vy la
estructura general del centro. El uso y el tratamiento de las tecnologias de la
informacién y de la comunicacion tiene cabida en la mayoria de puntos que se
incluyen en el mismo, pues aspectos tan variados como la puesta en practica de la
nueva propuesta curricular en nuestro centro educativo, el tratamiento de las
diferentes competencias clave incluidas en la nueva ley educativa, o la participacién
en diferentes programas ofertados por diversas instituciones como la Consejeria de
Educacidn, la Diputacidn de Ledn... no podrian ser entendidos ni llevados a cabo sin
el uso cotidiano de las TIC.

v' Programacién General Anual: entre los aspectos incluidos en la misma podemos
destacar como ejemplo el afianzamiento de la utilizacién de las TIC como elemento
de ensefanza-aprendizaje, como medio motivador en el aula para el trabajo de
todas las areas, como recurso de acceso al conocimiento de la realidad virtual, como
medio para estimular diferentes habilidades sociales e inteligencia emocional, asi

como en el conocimiento y uso de las diferentes plataformas y recursos digitales.
16

v Programaciones didacticas: todas las programaciones didacticas de las diferentes
areas curriculares incluyen propuestas para el desarrollo y adquisicion de la
competencia tecnolégica y digital adaptadas a las edades y posibilidades de los
diferentes cursos escolares.

v' Reglamento de Régimen Interior: en dicho documento se establece la normativa
para el uso de los diferentes dispositivos y recursos existentes en el centro,
partiendo del respeto a los derechos y deberes establecidos, asi como el grado de
implicacion del profesorado en la aplicacion de las TIC.

v Proyecto de seccidn bilinglie: en el que se recoge de forma explicita el desarrollo en
el uso de las TIC entre el profesorado y alumnado de forma habitual considerandolo
como un mecanismo habitual de apoyo al aprendizaje de las dreas curriculares que
desarrollamos en nuestro centro: Science y Arts.

v Plan de lectura: que pretende no solo fomentar el habito lector, sino también
mejorar el nivel de escritura y la comprension y comunicacién oral. Ello se consigue
a través de actividades tan variadas como: lecturas interactivas a través del Fiction
Express, la participacion en el Video viajero que, trimestralmente, realiza cada ciclo
educativo, consultas de dudas de caracter ortografico en la web de la RAE.

v" Plan de Atencion a la diversidad: en el que se recoge que se debe garantizar y
organizar los recursos personales y materiales del centro con el fin de facilitar una
respuesta educativa adecuada a todo el alumnado, fundamentalmente a los que
presentan necesidades especificas de apoyo educativo. Ademas de los recursos
ordinarios con lo que cuenta el centro (ordenadores, paneles interactivos, PDI...)
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hay alumnos con necesidades educativas especiales que hacen uso de tablets de
uso personal.

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro

El uso de las TIC esta totalmente normalizado en la totalidad de las gestiones
administrativas diarias en el centro.

A nivel administrativo es de obligado cumplimiento la utilizacion de diferentes
herramientas informaticas entre las que destacan: el GECE (gestion econdémica),
Colegios (gestion académica), STILUS (gestion de personal), TRAMITA; HERMES...

Dado que en el CRA lo componen ocho localidades y el nimero de reuniones
presenciales esta limitado, la mayor parte de la informacidn diaria e instantanea que
compartimos con el profesorado se hace mediante el Whatsapp, o bien mediante
las herramientas y recursos que tenemos a nuestra disposicion en la plataforma de
EducaCyL: correo electrénico, One Drive, Teams...

Asimismo, ocurre con otros miembros de que forman parte de la realidad educativa

como son: padres de alumnos, miembros del consejo escolar, asesoria del CFIE....

3.1.4. Propuestas de innovacion y mejora

3.1. Organizacion gestion y liderazgo

ACCION 1: Adquirir recursos de realidad virtual para su uso en el aula

Medida

virtual posibles: gafas Meta Quest 2, Merge Cube

Dotar al CRA de la mayor cantidad de recursos de realidad

Estrategia de
desarrollo

TIC al equipo directivo de centro

Realizar propuesta de adquisicidn por parte de la Comisién

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacién

Cursos 2023-2024 y 2024-2025

3.1. Organizacion gestion y liderazgo

ACCION 2: Renovar equipos tecnolégicos

Medida

Renovar los ordenadores de sobremesa y portatiles
obsoletos en las diferentes localidades

Estrategia de
desarrollo

Realizar propuesta al Area de programas

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacién

Primer trimestre curso 2023-2024
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje
3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC

Este se llevard a cabo teniendo en cuenta diferentes aspectos referidos a:

v La programacién de contenidos sobre el uso y seguridad de los recursos digitales en
diferentes situaciones de aprendizaje en las programaciones didacticas.

v’ La programacién de actividades, seminarios y charlas de formacidn en colaboracién
con otras instituciones y organizaciones (Plan de Seguridad y Confianza Digital en el
Ambito Escolar, Plan director para la convivencia y mejora de la seguridad en los
centros educativos...).

v’ Establecer un plan de mejora para potenciar el desarrollo de la competencia digital
del alumnado.

v" Uso habitual de las herramientas de Office 365.

v’ Utilizacion del correo electrénico de EducaCyL entre el alumnado y entre el
alumnado y el profesorado.

v Introduccién y normalizacién en el uso de los recursos tecnoldgicos disponibles de
la Editorial Santillana en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

3.2.2. Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de e

las tecnologias en el aula

El modelo metodoldgico que pretendemos desarrollar centrara su atencién en el
alumnado, adaptandolo a sus diferentes capacidades y motivaciones, estimulando
el desarrollo de su espiritu creativo, el trabajo cooperativo, el respeto por las
diferencias interindividuales y fomentando Ila capacidad emprendedora e
investigadora.

3.2.3. Propuestas de innovacion y mejora

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 1: Utilizar, en la practica diaria, la plataforma de aprendizaje de la editorial
Santillana (E-vocacion)

Medida Normalizar el uso de los recursos disponibles en el portal de
Santillana en la actividad docente diaria

Estrategia de Presentacion de los materiales disponibles en el portal de
desarrollo Santillana

Responsable Comision TIC / delegado de ventas de la editorial Santillana
Temporalizaciéon Primer trimestre curso 2023-2024

Primer trimestre curso 2024-2025
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Experimentar procesos de ensefianza-aprendizaje en entornos virtuales

Medida Descubrir y habituarse en el tratamiento de contenidos
curriculares a través de medios de realidad virtual..

Estrategia de Guiar al profesorado y al alumnado en el uso de recursos de
desarrollo realidad virtual...

Responsable Comisién TIC. / tutor/especialista del area

Temporalizacién Todo el curso escolar.

3.3. Desarrollo profesional

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado

En el centro se emplean diferentes herramientas para la deteccion de las
necesidades formativas del profesorado:

v" Autoevaluacion del profesorado respecto a sus competencias TIC. 10

v" Propuestas surgidas en las reuniones de fin de curso de los diferentes equipos de
coordinacion.

v" Propuestas de formacién registradas en las evaluaciones realizadas tras la
consecucion de los cursos de formacién que se desarrollan en el centro.

v" Herramienta SELFIE o similares.

v" Los coordinadores de ciclo propondran las necesidades de formacién que
consideran mds urgentes e informaran al Equipo Directivo, estas se incluirdn en el
plan de formacion del centro, que se elaborara con la colaboracién del CFIE de
Ponferrada.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de
las TIC

Normalmente los planes de formacién se disefian en base a la estrategia digital que
el centro ya ha establecido previamente en su Plan TIC. No obstante, se proponen
planes de formacién especificos para el desarrollo de la competencia digital del
equipo docente del centro. Esta formacidon es elegida en base a demandas del
profesorado o propuestas de formacién por parte de otros organismos o
instituciones.

Distinguimos dos itinerarios formativos:
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Personal: Recopila aquellas necesidades de formacién de cardcter personal que
podemos atender desde nuestro centro mediante la creacién de grupos de trabajo
o seminarios. Se incluiran en el plan de formacién del centro.

Profesional: Cada docente determina sus propias necesidades, en relacién a su
ambito profesional y a sus preferencias, y ya sea a través de cursos facilitados por
los centros de formacidn o creando grupos de trabajo, se integraran en el plan de
formacidn del centro.

Una vez elaborado el plan de formacion se realizara un calendario de las actividades
de formacidn, se procedera a su ejecucidn y correspondiente evaluacion.
3.3.3. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

Elaboraremos un plan de acogida digital para el profesorado de nueva incorporacion,
que informe del uso y de los recursos tecnolégicos disponibles.

Para facilitar la resolucién de dudas se dispone de la ayuda del coordinador TIC y de
formacién, ademas de la habitual colaboracion del profesorado.

3.3.4. Propuesta de innovaciéon y mejora

3.3. Desarrollo profesional
20

ACCION 1: Elaborar un plan de formacién del centro

Medida Disefar un plan de formacién de centro en TIC
Estrategia de Atender a las propuestas recogidas en el claustro de
desarrollo profesores

Responsable Representante del CFIE en el centro
Temporalizacién Tercer trimestre del curso 2023-2024

3.3. Desarrollo profesional ‘

ACCION 2: Facilitar la adaptacion del profesorado a la realidad digital que define

nuestro CRA

Medid Disefiar un plan de acogida tecnoldgico para los maestros de

edida . L
nueva incorporacién al CRA

Estrategia de Charla informativa al inicio de curso escolar y elaboracién de

desarrollo un blog

Responsable Comisién TIC

Temporalizaciéon Tercer trimestre del curso 2023-2024
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3.4. Procesos de evaluacion
3.4.1. Procesos educativos
o Estrategias e instrumentos para la evaluacidn de la competencia digital

En la programacion de cada area se establecen las estrategias para la evaluacién de
la competencia digital con el fin de:

v Conocer la disponibilidad y el uso de los recursos TIC apropiados para la busqueda
y tratamiento de informacion.

v' Obtener informacién acerca del conocimiento que poseen sobre las diferentes
herramientas y recursos TIC.

v' Obtener informacidon acerca de su capacidad para expresarse y comunicarse a
través de distintas formas y/o tecnologias.

v Conocer el grado de habilidades instrumentales de uso de hardware y software que
presenta el alumnado.

v’ Establecer el desarrollo de actitudes y valores éticos sobre la informacion.

e Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no

presenciales
21
v' Dar a conocer los contenidos, objeto de evaluacién, asi como las herramientas

digitales y los instrumentos de evaluacion.

v Hacer al alumno participe de su proceso evaluador.

<

Fijar los tiempos asignados a la actividad evaluadora.

v Establecer indicadores claros de evaluacién, adecuados a los objetivos o
competencias a alcanzar en cada area.

v Reflexionar individualmente y en grupo sobre la idoneidad de las herramientas e
instrumentos empleados, valorando la eficacia respecto al proceso de ensefianza
aprendizaje.

v Respetar las posibles restricciones de propiedad intelectual para utilizar, reutilizar y
modificar los recursos digitales.

e Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefanza

El profesorado realizara en la memoria una valoracién de los modelos y metodologia
empleada para integrar las TIC en los procesos de ensefianza.

Con ello se pretende conocer la valoracion que el profesorado hace sobre:
v El uso de las tecnologias del aula para apoyar su proceso de ensefianza.
v’ La estructura y gestion de los contenidos.
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v’ La colaboracidn y la interaccién en entornos digitales.
v La experimentacién con nuevos formatos y métodos pedagdgicos.
e Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales

Se establecen como estrategias de evaluacion las siguientes:

v’ Utilizar las herramientas digitales de evaluacién para monitorizar el proceso de
aprendizaje y obtener informacion sobre el progreso de los estudiantes.

v Utilizar las tecnologias digitales para mejorar las estrategias de evaluacién
formativa, por ejemplo, utilizando sistemas de respuesta en el aula, cuestionarios o
juegos.

Se emplearan diferentes herramientas de evaluacion priorizando las que facilitan las
plataformas educativas a través del portal EducaCyL y las que no requieren registro
por parte del alumnado (recursos de evaluacidon de las editoriales, Office 365...).

3.4.2. Procesos organizativos

e Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion
digital del centro

La valoracion de los procesos de integraciéon digital del centro, en general, es
positiva, aunque muchos ordenadores y equipos se quedan obsoletos y las 22
aplicaciones que debemos emplear resultan a veces poco eficientes como, por
ejemplo, el programa COLEGIOS que en ocasiones se bloguea en momentos
especificos.

En el centro disponemos de nuevos equipos (ordenadores y paneles digitales) de
incorporacion reciente, proporcionados por la JCyL, lo que facilita
considerablemente el trabajo. Aunque a veces no son suficientes puesto que algunos
de ellos tienen que ser compartidos por varios alumnos y alumnas.

La Comisién TIC, a través de sus reuniones periddicas, hard la valoracién de los
procesos organizativos de integracion digital en el centro. Para ello, se elaborard un
guion y/o rabrica de los procesos organizativos a evaluar en el que se refleje la
idoneidad y eficacia de estos.

e Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos
v' Empleo de la herramienta de autorreflexion SELFIE.

v El profesorado comunica las necesidades de equipamientos u operaciones de
mantenimiento de recursos TIC.

v’ Las necesidades que no podemos cubrir se registran en la aplicacién oportuna de la

Junta.
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3.4.3. Procesos tecnoldégicos

e Valoracion y diagnédstico de la estructura funcional de las tecnologias,
redes y servicios

El profesorado comunica las incidencias de caracter funcional. El encargado de estas
operaciones atiende estas necesidades y comunica el estado en el que se encuentra
el proceso. Se atienden preferentemente aquellas situaciones que puedan afectar a
un gran numero de dreas de forma simultanea.

En el caso de incidencias producidas, donde el centro no dispone de permisos de
administracion, estas se elevan a la unidad correspondiente de la Direccidon
Provincial o de la Junta.

En la actualidad, estamos inmersos en un proceso continuo de renovacién de
aplicaciones de la Junta o de la Direccidn Provincial que entendemos que pretenden
facilitar el trabajo y dar uniformidad y coherencia a los procesos de gestion y
organizacion.

e Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo

A final del curso se valorara en cada ciclo esta coherencia y se plantearan propuestas
de mejora incorporandose a la memoria. 23

La direccion analiza estos informes y plantea medidas con el fin de responder a las
propuestas, fijandolas como objetivos de cara al préximo curso.

3.4.4. Propuesta de innovaciéon y mejora

3.4. Procesos de evaluacion ‘

ACCION 1: Conocer la realidad del centro en el ambito tecnolégico-digital

Medida Utilizar la herramienta SELFIE para evaluar el centro

Estrategia de Facilitar el acceso y realizacién de cuestionarios propios de

desarrollo SELFIE al equipo directivo, al profesorado y al alumnado

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Primer trimestre curso 2023-2024
Financiado por Plan de %

.z Tl ® GOBIERNO  MINISTERIO Recuperacion, SR Junta de

la Union EurOpea Eﬁé DEESPANA  DE EDUCACION,FORMACION PROFESIONAL Transforfacion §§ B Castilla y Leén
NextGenerationEU ‘ vy Resiliencia .

Consejeria de Educacion




| |
- ‘ ‘
=)

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 2: Evaluar con instrumentos TIC

Medida Sistematizar parte del proceso evaluativo a través de las TIC

A través de plan de formacién proponer la creacién de grupos

Estrategia de . . o
de trabajo sobre los instrumentos y criterios comunes para la

desarrollo O

evaluacién con las TIC.
Responsable Comisiéon TIC
Temporalizaciéon Alo largo del curso

3.5. Contenidos y curriculos

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de
ensefianza y aprendizaje

v Todas las dreas incorporaran en sus programaciones (en el apartado: estrategias de
incorporacion de las TIC en el aula) los objetivos y contenidos del curso y el

desempeiio de las TIC.
24

v’ Se seleccionaran recursos digitales adecuados para la ensefianza y el aprendizaje
teniendo en cuenta el contexto y objetivos especificos.

v' Se evaluard la utilidad de los recursos digitales para abordar el objetivo de
aprendizaje.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia
digital
Los equipos de coordinacién de ciclo realizaran una secuenciacién de contenidos

para la adquisicién de la competencia digital coherente y consensuada que sera
reflejada en las programaciones.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje

De forma general se aconseja acceder al centro de recursos de la JCyL.

En caso de que los recursos y servicios estén disponibles en otras plataformas se
procede al correspondiente registro siguiendo los procedimientos de seguridad y
confianza adecuados.

Como plan de mejora se disefiard coordinadamente un banco de actividades para el
desarrollo de la competencia digital del alumnado, para de elaborar un catalogo de
propuestas de recursos digitales del centro.
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3.5.4. Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.5. Contenidos y curriculos ‘

ACCION 1: Banco de actividades para el alumnado

Medida

Creacion de recursos digitales y actividades

Estrategia de
desarrollo

Disefio coordinado de un banco de actividades para el
desarrollo de la competencia digital del alumnado

Responsable

Jefatura de Estudios / Comision TIC

Temporalizaciéon

Durante el Curso

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 2: Secuenciacion de contenidos curriculares ajustada a la realidad del
centro para la adquisicion de la competencia digital

Medida

Secuenciacion de contenidos curriculares ajustada a la
realidad del centro para la adquisicion de la competencia
digital.

Estrategia de
desarrollo

Cada ciclo analizard las competencias digitales que debe
adquirir el alumnado

Responsable

Los equipos de ciclo

Temporalizacién

Anual

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccién y
comunicacion de la comunidad educativa

Los medios de comunicaciéon utilizados son: web, blogs, RRSS, correo electrdnico,
herramientas Office 365...

v" Pagina Web del centro: se estd actualizando y alberga la documentacidon necesaria
para el proceso de matriculacion de los alumnos (desde el centro se facilita la
cumplimentacion de los impresos de matricula para el caso de alumnos que no
tienen acceso a internet en su domicilio).

v’ Correo electrénico de EducaCyL: las comunicaciones oficiales se realizan a través
de este correo. Asimismo, cualquier correo recibido en la cuenta del centro que
pueda ser de interés para uno o varios docentes se reenvia.
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v' Office 365 y sus distintas herramientas permite la realizacién de trabajo
colaborativo.

v Redes sociales: Facebook, Instagram, Twitter, YouTube.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracion, interacciéon y trabajo en red
dentro y fuera del centro.

v' Se emplean las aplicaciones corporativas (y otras) para la comunicacion con el
alumnado y las familias.

v' Enla pagina web de nuestro centro se facilitan enlaces para realizar los tramites con
las administraciones educativas, de forma online. Se difunden noticias de nuestras
actividades...

v’ Para la difusion de nuestro dia a dia se emplean las redes sociales, este punto lo
intentaremos potenciar y afianzar para extender su uso entre la comunidad
educativa. Es prescriptivo la autorizacion de los padres para tomar o difundir por
cualquier medio: imagenes, voz y/o datos del alumnado del centro.

e Estructura del flujo de interaccidn, colaboracién y comunicacion de la
comunidad educativa.

v’ La pagina web y las redes sociales son mantenidas por un maestro responsable al
gue se le envian todos los contenidos que se quieran publicar. Este profesor hace
un primer control y, en caso de que dude de la publicacién de alguna informacién,
se asegurara consultando con la direccién del centro.

26

v Los contenidos pueden partir de: el equipo directivo, el responsable de actividades
extraescolares, de los ciclos, del responsable de redes...

3.6.3. Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios
de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

v' Empleo de la herramienta de autorreflexion SELFIE.

v Los responsables del Equipo TIC elaboran a final de curso un informe sobre el
aprovechamiento, la eficiencia y el correcto uso de los recursos tecnolégicos, redes
y Servicios.

v’ El Equipo TIC propone mejoras al equipo directivo que las valorara y establecera
medidas para llevarlas a cabo.

~ Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Financiado por Plan de
la Union Europea ; &.E DEESPANA  DEEDUCACION, FORMACION PROFESIONAL Recuperaao-n‘,
_ v { 2 Y DEPORTES Transformacion
NextGenerationEU ‘ vy Resiliencia




3.6.4. Propuesta de innovaciéon y mejora

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 1: Facilitar la comunicacidon de caracter institucional del CRA

Medida Mantener actualizada la pagina web del centro

Revisar de forma regular la pagina web del centro permitiendo
la difusion de noticias, novedades y comunicaciones a la
comunidad educativa

Estrategia de
desarrollo

Responsable La comisiéon TIC

Temporalizaciéon Cursos 2023-2024 y 2024-2025

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION 2: Potenciar el uso de las plataformas digitales como herramienta de
interaccidn social

Dotar de contenido y mantener actualizadas las redes sociales

Medida
del centro (Facebook, Instagram) y su canal de Youtube @

Actualizar de forma regular las redes sociales del CRA y su canal
de YouTube considerandolos como una herramienta de
comunicacion y un medio de transmitir informaciones

Estrategia de
desarrollo

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién Cursos 2023-2024-2024-2025

3.7. Infraestructura
3.7.1. Descripcidn, categorizacion y organizacion de equipamiento y software

v" El Centro dispone de un cableado estructurado que permite la interconexién y
comunicacion de los equipos de las localidades, tanto de forma cableada como a
través de WI-FI.

v' El equipamiento disponible consiste en equipos de sobremesa, portatiles,
impresoras, fotocopiadoras, pizarras digitales, proyectores, paneles interactivos...

v' Todo este equipamiento se encuentra distribuido por todas las localidades del CRA.

\

El cableado esta soportado por armarios rack.

v La comunicacion a internet es fibra éptica.
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v En la actualidad ya se ha implementado una infraestructura a través del proyecto
de la Consejeria de Educacion denominado escuelas conectadas, consistente en una
red WI-FI con cobertura en todas las aulas y localidades del Centro.

v’ El sistema operativo utilizado es Windows en sus diferentes versiones.

v' Contamos con portétiles y ordenadores de sobremesa nuevos facilitados por los
servicios de la Junta de Castilla y Ledn.

3.7.2. Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales.

° Redes y servicios de aula y entornos directos de aprendizaje:

v En todas las aulas hay una conexién de red cableada e inalambrica.

v' En la mayoria de las aulas se dispone de proyector, pantalla digital o similar y
recientemente se han incorporado paneles digitales interactivos.

. Redes y servicios del Centro:
v En el centro se ha implementado la red escuelas conectadas.

v' Contamos con armarios rack de interconexidn y distribucién en las localidades.

28
. Redes y servicios globales e institucionales:

v" El CRA esta conectado a la red de la Junta a través de la red de escuelas conectadas.

v Lared de la Junta establece 3 VLAN: una para administracion, otra para profesores
y otra para alumnado. Esta distribucion se ha respetado en el centro, con lo cual se
favorece la seguridad para que no se produzcan intromisiones de usuario de una
VLAN en la otra.

° Documento tecnoldgico de centros, redes y servicios.
v En el Centro no se dispone de un documentos donde se especifica toda la red de
cableado. Dicho documento debe actualizarse después de la implementacién de la
red de escuelas conectadas.

3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios

v No existen en nuestro centro redes diferenciadas para cada perfil, conexiones VPN
ni mapa de red.

3.7.4. Planificacidon de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion
de equipos y servicios

v A partir de las demandas del profesorado y de los recursos y equipos que estdn a
nuestra disposicidn, asi como de los procesos de mantenimiento de los mismos, se
plantea en la direccidn del Centro las necesidades a cubrir consignadas con relacién
de prioridad. Estas necesidades se transmiten a la Direccién Provincial y/o la Junta
de Castilla y Ledn, que son las que determinan los equipamientos para el centro.
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v El profesorado responsable de la correcta utilizacién de los equipos que le son
asignados a su alumnado.

v’ La direccidn a través de la empresa de mantenimiento procede a la reparacién de
los fallos o renovacion de elementos defectuosos.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital

v' El alumnado dispone de ordenadores portatiles con conexién a Internet para
intentar paliar la brecha digital.

3.7.6. Valoraciéon y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo.

v' Actualmente el funcionamiento es adecuado

3.7.7. Propuesta de innovacidon y mejora

3.7. Infraestructura

ACCION 1: Realizar y revisar inventario TIC

Medida Realizacidn y revisién del documento tecnolégico de centro

Estrategia de
& Subir los datos a la pagina de la Junta donde es necesario

desarrollo
Responsable Equipo directivo
Temporalizaciéon Durante el afio

3.7. Infraestructura ‘

ACCION 2: Elaborar y difundir normas de uso y mantenimiento de dispositivos

Elaboracion de las normas de uso de los dispositivos que

Medida
tenemos en el CRA

A partir de las mismas proponer mejoras para aumentar la

Estrategia de . . , .
eficacia y eficiencia bien a través de renovaciones o de

desarrollo . o
acciones de mantenimiento
Responsable Comisién TIC
Temporalizacién Trimestral
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3.8. Seguridad y confianza digital

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.
Estrategias y responsabilidades

v Los administradores del dominio son los miembros del equipo directivo.

v’ Las estrategias de seguridad consisten en que los administradores de la red asignan
niveles de permisos adecuados al perfil de los usuarios en funcién de su
responsabilidad en el centro.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos,
didacticos y documentales. (definir medidas)

v' Almacenamiento centralizado en secretaria y en servidor de datos, realizacion de
copias de seguridad.

v Los datos personales no podran usarse para fines diferentes al educativo (funcién
docente y orientadora).

v El profesorado y resto del personal que accedan a los datos personales de los
alumnos, o de sus familias, estdn sometidos al deber de guardar secreto.

v Con caracter general, y salvo que existiese alguna causa debidamente justificada, el
profesorado ha de tener acceso al expediente académico de los alumnos a los que 30
imparte la docencia.

v' En la obtencidn, tratamiento y/o publicaciéon en cualquier medio de imagenes,
videos o audios en cualquier actividad de responsabilidad del centro se seguird lo
establecido en el RGPD vigente, apoyandose las decisiones en las guias sectoriales
para centros educativos de la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos y los
dispuesto en la Instruccidn de la Direccion General de Centros, Planificacion y
Ordenacion Educativa, sobre el tratamiento de datos, de imagen/voz de alumnos
en centros docentes de titularidad publica.

3.8.3. Actuaciones de formacién y concienciacion.

v' Al profesorado de nueva incorporacién al centro, se le aplicard el plan de acogida
digital, donde se facilitara, entre otras, informacidn sobre la normativa referente a
la seguridad y proteccién de datos.

v Para el alumnado de nueva incorporacién, se le proporciona sus credenciales de
usuario.

v' Para el alumnado en general, se organizan talleres y charlas formativas y de
concienciacién en colaboracidn con las autoridades y fuerzas de seguridad del
Estado (Plan Director, por ejemplo).
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3.8.4. Criterios de evaluacidon de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

v Cumplir con la normativa vigente.

<\

Firmar el consentimiento para el uso de imagenes y voz del alumnado.

v' Adoptar las medidas necesarias para que los usuarios del sistema sean conocedores
de las politicas del centro en materia de seguridad.

v Idoneidad y eficacia de los sistemas de proteccién de redes y servicios (antivirus,
cortafuegos, servicios de autentificacion, etc.).

3.8.5. Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Mejorar los niveles de seguridad digital en entornos educativos

Medida Elegir un coordinador de seguridad digital

i Seleccionar un coordinador de seguridad digital que registre,
Estrategia de

analice y resuelva aquellos incidentes de seguridad que se
desarrollo

produzcan
Responsable Comisién TIC
Temporalizacién Primer trimestre del curso 2023-2024

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 2: Concienciar a la comunidad educativa de los peligros que oculta el uso
de los dispositivos TIC

Medida Elaborar un video con alumnado del centro

Participacién en el CONCURSO DE VIDEOS — CURSO 2023-24

Estrategia de ,
SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL elaborando un video sobre

desarrollo . ]

los peligros de internet
Responsable Comisidn TIC / Tutores de tercer ciclo
Temporalizacién Segundo trimestre del curso 2023-2024
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4.1 Seguimiento y diagndstico

La comision TIC elaborara al final de curso un informe de las actuaciones llevadas a
cabo donde se refleje el nivel de consecucién de los objetivos en los procesos
educativo, organizativos y tecnoldgicos para el curso incluyendo los indicadores de
logro para la memoria TIC.

Al principio de curso se establece un calendario de reuniones de la comisién TIC en
las que se realizardn seguimientos y valoraciones del proyecto TIC, calendario
reuniones...

Utilizaremos herramientas para evaluar el plan: SELFIE, cuestionarios de
evaluacion...

4.2. Evaluacion del Plan.

En la memoria de final de curso los ciclos valoraran las actuaciones llevadas a cabo y
su adecuacién al plan establecido, indicando el grado de cumplimiento de las
propuestas de mejora planteadas. Ademas, planteardn nuevas propuestas para el
siguiente curso escolar.

La direccion con los informes emitidos por la comisién TIC y los informes de los ciclos
trasladara a la memoria final del centro la valoracidn de la evaluacién del plan. En
dicha memoria se incluiran las actividades de dinamizacion del plan y de su difusién.

32

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

La direccién tras los informes evaluadores de la comision y de los departamentos
priorizara las propuestas de mejora a desarrollar para ser incluidas en el plan.

Siempre que se presente una oportunidad de mejora de infraestructura, de equipos,
redes y servicios se planteara en los érganos colegiados pertinentes solicitando su
aprobacion para su incorporacién.

Se realizara en la comision TIC una revision de las medidas del plan trimestralmente
y si se considera necesaria su actualizacion se informaria de las modificaciones para
su aprobacion a los érganos pertinentes.
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